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pessoas 
beneficiadas pelas 

ações em 2022

+270 mil

A Universidade do Sul de Santa Catarina é uma instituição educacional orientada para 
a produção, o desenvolvimento e a difusão do conhecimento por intermédio da 
pesquisa, do ensino e da extensão em todos os níveis e áreas de conhecimento. Com 
cursos nas modalidades presencial e digital, a Universidade atrai estudantes dos mais 
diversos estados brasileiros e até do exterior. Nascida em Tubarão e inserida nas 
regiões Sul, na Grande Florianópolis e também em Itajaí, a UniSul amplia 
perspectivas sociais, culturais e educacionais, além de inscrever o ensino superior de 
Santa Catarina entre os mais destacados do país.

E o mais importante: está conectada com a produção científica em todas as áreas de 
conhecimento e com a vida cotidiana das pessoas das comunidades.

com cursos de 
mestrado e 
doutorado

cursos de
pós graduação

NOSSAS UNIDADES 

4 programas

+70

cursos de 
graduação

+70

Unidade Criciúma

O novo campus da UniSul começou a tomar 
forma em 2021 e se localiza na avenida 
Estevão Emílio de Souza, no Bairro Ceará, 
marcando a presença e o investimento da 
Universidade na cidade. O Campus iniciou 
sua operação com diversos cursos 
presenciais. Kátia Mara Maccari é a Gerente 
da Unidade.
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Unidade Araranguá

Em abril de 2022, a UniSul inaugurou seu 
novo Campus em Araranguá, localizado na 
Cidade Universitária. O novo espaço, que 
veio substituir o antigo Campus, irá ampliar 
consideravelmente a atuação na região, seja 
com parcerias, geração de empregos ou 
novos campos de estágio. Kátia Mara Maccari 
é a atual Gerente da Unidade.

Unidade Tubarão

Localizado na cidade de Tubarão, o campus conta 
com uma estrutura completa e equipada de 
laboratórios de Inovação Digital, IoT e 
Conectividade, bem como laboratórios específicos 
para aulas práticas e pesquisa em diversas áreas. 
A Universidade mantém uma completa biblioteca, 
o Ânima Lab, espaços de convivência dinâmicos 
e, ainda, uma parceria com o shopping 
acadêmico, que oferece área de conveniência, 
restaurantes, farmácia, lotérica e lojas para nossos 
os alunos, educadores e toda a comunidade. 
Daniela Correa é a Gerente da Unidade. 

Unidade Itajaí

Em uma localização privilegiada, bem no centro 
da cidade, a UniSul Itajaí conta com cursos de 
graduação, pós-graduação e capacitação 
empresarial. Na área de saúde, além das várias 
opções de graduação, a unidade é pioneira na 
região na oferta de Medicina Veterinária. Para 
este e os demais cursos, o prédio, que possui 
mais de 4 mil metros quadrados, conta com 
laboratórios de Anatomia Veterinária, Anatomia 
Humana, Microbiologia, Microscopia, Química, 
Cinesiologia e Enfermagem, além dos laboratórios 
de Arquitetura e Informática. Franciele Pereira 
Zazycki é a Gerente da Unidade.
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Unidade Braço do Norte

Moderno, sustentável e integrado à vida da 
cidade, este é o Campus da Unisul mais 
próximo da região serrana de Santa Catarina. A 
Unidade Braço do Norte oferece os cursos de 
Administração, Ciências Contábeis, Direito, 
Processos Gerenciais e Psicologia. O Campus 
conta com Laboratório de Informática, 
biblioteca, Escritório de Núcleo de Pesquisa 
Jurídica e salas de aulas totalmente equipadas, 
onde são oferecidos os nossos cursos na área 
de Negócios, Jurídica e Humanas. Daniela 
Correa é a atual Gerente da Unidade.

Unidade Içara

O Campus de Içara foi implantado em 1999, 
atendendo ao apelo da população local pela 
implantação de uma unidade de ensino superior.
Atualmente, conta com laboratório de 
informática, sala de eventos, serviços gratuitos 
de atendimento ao estudante, biblioteca, acesso 
facilitado e, especialmente, professores e 
colaboradores comprometidos com a qualidade 
do ensino, da pesquisa e da extensão. Kátia 
Mara Maccari é a Gerente da Unidade.

Unidade Florianópolis Ilha

O Campus Florianópolis Ilha, localizado no 
bairro Itacorubi, próximo à FIESC, foi 
inaugurado pela UniSociesc em 2003, e passou 
a integrar a UniSul em abril de 2021. Com 
vocação para área da saúde, oferece uma 
estrutura de laboratórios moderna, contando 
com os melhores equipamentos do mercado. 
Jairo José Assumpção é o Gerente da Unidade.
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Unidade Pedra Branca Palhoça

A UniSul da Pedra Branca oferece um 
portfólio de mais de 30 cursos, entre eles 
Engenharia, Medicina, Biomedicina, 
Psicologia, Odontologia, Naturologia, 
Medicina Veterinária e outros na área da 
Saúde. O Campus também oferece cursos de 
Cinema, Comunicação e Teatro, Direito, 
Administração, Contabilidade, Gastronomia e 
cursos de Tecnologia. Marcela Pereira Xavier 
é a Gerente da Unidade.

Unidade Florianópolis Centro

O Campus Florianópolis Centro conta com 
modernas salas de aula, laboratórios de informática 
e laboratórios específicos de cursos. Na Unidade 
da Dib Mussi, os estudantes encontram 27 salas de 
aula, quatro laboratórios de computação, cafeteria, 
e um Auditório para 70 pessoas. Na Unidade, se 
destacam os laboratórios utilizados pelos cursos de 
Arquitetura, Design e Design de Moda. A Unidade 
Trajano está localizada nas proximidades da Praça 
XV de Novembro e do Palácio Cruz e Souza, a 
poucas quadras do Terminal Integrado do Centro 
(Ticen) e do Terminal Rodoviário Rita Maria. 
Nessa Unidade há dezenas de salas de aula e a 
Biblioteca. Jairo José Assumpção é o Gerente 
da Unidade.

Unidade Florianópolis Continente

A unidade, que possui uma estrutura com 
mais de 7 mil metros quadrados, está em uma 
localização estratégica, na divisa da região 
continental de Florianópolis com São José, na 
principal via de ligação entre os dois 
municípios. Jairo José Assumpção é o 
Gerente da Unidade.



PALAVRA DOS DIRETORES

Rodrigo da Silva Alves

O conteúdo apresentado aqui é uma forma de demonstrar à sociedade o relevante e 
pertinente trabalho realizado pelos educadores e alunos da UniSul. 

A Universidade passou por grandes transformações em sua história, desde a 
fundação em 1964. Contudo, uma característica continua inalterada: o 
relacionamento com as comunidades através de diversos projetos. Aqui temos uma 
tangibilização disso.

Com a integração ao Ecossistema Ânima, essa característica fica ainda mais forte, 
prova de que o DNA transformador é a marca registrada da UniSul. Assim, vamos 
realizando nosso propósito e transformando a vida das pessoas e a sociedade.

INDICADORES
DE DESEMPENHO

Meio ambiente
17 projetos
10 docentes
192 alunos
2.089 pessoas
beneficiadas

Total

+ 114 projetos
+ 1.070 docentes
+ 4.300 alunos

+ 270 mil pessoas
beneficiadas

Social
95 projetos
1.068 docentes
4.213 alunos
269.692 pessoas
beneficiadas

Mauri Luiz Heerdt  
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NOSSA
JORNADA
ESG

OLIMPÍADA CATARINENSE DE QUÍMICA | Unidade Tubarão 

Desde sua primeira edição, a Olimpíada Catarinense de Química (OCQ) é realizada 
pela UniSul em parceria com o Conselho Regional de Química (CRQ/13º Região) e 
do Programa Nacional Olimpíadas de Química. O projeto atende um dos grandes 
desafios vivenciados, especialmente pelas escolas públicas de Ensino Médio, que é 
manter o interesse acadêmico pela aprendizagem e pela formação continuada. 
Participaram do Projeto um docente, 2999 alunos e 3010 pessoas foram 
impactadas.

MEIO AMBIENTE  

MEIO AMBIENTE 
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Para relembrar! 
Esses são os 17 Objetivos do Desenvolvimento Sustentável:

PROJETO DE EXTENSÃO EM EDUCAÇÃO AMBIENTAL | Unidade Tubarão 

O Projeto de Extensão Educação Ambiental Comunitária (PEEAC) teve como 
objetivo geral oportunizar a mudança de atitudes e práticas pessoais na escola, 
em casa e na comunidade, estimulando a mudança do comportamento social em 
relação ao meio ambiente. O projeto impacta a comunidade do entorno da sede 
da UniSul, que vivencia problemas sociais, econômicos, educacionais e 
ambientais, evidenciando uma real necessidade de apoio da Universidade para 
busca de soluções. Desenvolvido desde fevereiro de 2017 com diversas ações 
no âmbito institucional e comunitário, envolve estudantes e professores de 
escolas municipais, lideranças comunitárias, docentes e discentes dos cursos da 
UniSul. Com parceiros como a AFUBRA, a Pastoral Universitária e a FUNAT 
Tubarão, o projeto tem compromisso com os objetivos 3, 4, 6, 11 e 12 do 
Desenvolvimento Sustentável (ODS). Participaram cinco docentes, 120 alunos e 
2 mil pessoas foram impactadas.

CASTRAÇÃO DE CÃES E GATOS  | Unidade
Tubarão 

A ação mobilizou os alunos do curso de Medicina 
Veterinária com a realização de consultas e avaliações 
clínicas em cães e gatos. A triagem é feita para 
identificar os bichinhos que estão aptos a realizar o 
procedimento de castração nas dependências do 
Hospital Veterinário UniSul. Participaram do Projeto três 
docentes, 36 alunos e 137 pessoas foram impactadas.

08



REVITALIZAÇÃO PRAÇA PÚBLICA | Unidade
Itajaí

Com o objetivo de gerar impacto na comunidade, 
cinco docentes e 72 alunos realizaram uma limpeza 
e revitalização da Praça dos Correios, no centro da 
cidade. A Prefeitura Municipal de Itajaí foi parceira do 
projeto.

CEPTAS  | Unidade Tubarão 

Com o intuito de resgatar, tratar e reintegrar animais 
silvestres à natureza, professores e alunos dos cursos de 
Medicina Veterinária e Ciências Biológicas da UniSul 
criaram o Centro de Pesquisas e Triagem de Animais 
Silvestres (CEPTAS). O Centro, que está localizado no 
campus de Tubarão e recebe animais de 45 municípios 
de Santa Catarina, iniciou seus trabalhos em julho de 
2022 e trabalha em conjunto com o IMA (Instituto do Meio 
Ambiente de Santa Catarina), Polícia Ambiental, Polícia 
Civil e Fundações e Institutos Ambientais Municipais.
O principal objetivo é acolher e cuidar de animais  
provenientes de fiscalização, resgate e acidentes. 
Até 2022, já passaram pelo local mais de 200 espécies. 
Participaram do Projeto um docente e 47 alunos.

PIET – PROGRAMA DE INTERNACIONALIZAÇÃO DE EMPRESAS DE
TUBARÃO E REGIÃO  | Unidade Tubarão 

O trabalho levou em conta estudos sobre o processo de internacionalização e 
conhecimento do mercado, buscando identificar potencial e as oportunidades para 
as companhias de Tubarão e região. A partir de um instrumento de diagnóstico 
estratégico, foram identificados os potenciais mercados estrangeiros para os 
produtos das empresas participantes. O projeto teve como parceiros:

• Associação da Região de Tubarão para o Comércio Exterior (Artcomex); 
• Global Trade Alliance;
• Prefeitura Municipal de Tubarão;
• Associação Empresarial de Tubarão (ACIT);
• Sebrae Tubarão;
• Associação de Jovens Empreendedores de Tubarão (AJET);
• CDL Tubarão.

Um docente estava responsável pelos 25 estudantes participantes. Cada dupla 
precisava fazer duas análises de mercado e apresentar para as empresas. Portanto, 
estima-se que entre 22 e 25 empresas tenham sido impactadas pela ação.



SOCIAL
S O C I A L

NEUROLAB UniSul | Unidade Tubarão 

O projeto consistiu em apresentar aos microempresários e aos discentes os novos 
conhecimentos do neuromarketing. Com a iniciativa do Neurolab, os participantes 
compreenderam os fatores que influenciam o consumidor na decisão de compra. 
Agora, eles podem aplicar tais ensinamentos em seus negócios e em suas carreiras 
profissionais.

OFICINA: PRODUÇÃO DE
IOGURTE | Unidade Tubarão

Realização de produção de iogurte 
em laboratório. Participaram três 
docentes, dois alunos e 30 
pessoas foram impactadas. 

FORMAÇÃO PROFISSIONAL
DE VALOR: ABORDAGEM, 
OPORTUNIDADES E AGENTES | 
Unidade Tubarão

A UniSul realizou uma Formação 
Profissional de Valor com 
abordagem em Oportunidade e 
Agentes, abordando temas sobre a 
relação entre formação profissional 
e currículo. Participaram dois 
docentes, dois alunos e 130 
pessoas foram impactadas. 

DETERMINAÇÃO DA
RESISTÊNCIA AXIAL EM
CORPOS DE PROVA DE
CONCRETO | Unidade Tubarão

Realização de ensaios em 
laboratório. Participaram dois 
docentes, dois alunos e 30 
pessoas foram impactadas.

ATUAÇÃO DO CREA E O 
CREAJr | Unidade Tubarão

Realizadas atribuições 
profissionais. Participaram dois 
docentes, dois alunos e 80 
pessoas foram impactadas. 
Parceria com o CREA.
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S O C I A L
Clínica Escola de Fisioterapia na área de 
Neurofuncional    3 docentes, 74 alunos e 3.224 
pessoas impactadas.
Clínica Escola de Fisioterapia na área de 
Ortofuncional    4 docentes, 74 alunos e 2.636 
pessoas impactadas.  
Clínica Escola de Fisioterapia na área de 
cardiorrespiratória     6 docentes, 63 alunos e 80 
pessoas impactadas. 
Clínica Escola de Fisioterapia na área de 
Pneumologia      08 docentes, 63 alunos e 455 
pessoas impactadas.
Atendimentos na área de Ginecologiana Clínica 
Escola de Fisioterapia     4 docentes, 63 alunos e 
373 pessoas impactadas. 
Atendimentos na Clínica na área de Estética, com 
apoio de nove docentes     54 alunos e 124 pessoas 
impactadas.

ATENDIMENTOS EM CLÍNICAS ESCOLA | 
Unidade Tubarão 

Realização de um projeto para a automação de túneis rodoviários. Participaram 
quatro docentes, quatro alunos e cerca de 100 pessoas foram impactadas.

AUTOMAÇÃO DE TÚNEIS RODOVIÁRIOS | Unidade Tubarão

O projeto consistiu na construção de túneis seguindo o Novo Método Austríaco de 
Túneis (NATM). Participaram quatro docentes, quatro alunos e 100 pessoas foram 
impactadas.     

METODOLOGIA DE CONSTRUÇÃO DE TÚNEIS PELO MÉTODO NATM | 
Unidade Tubarão

PATRIMÔNIO ARQUEOLÓGICO – CONHECER PARA PRESERVAR | Unidade 
Tubarão  

O projeto "Patrimônio Arqueológico, Conhecer para Preservar" discutiu a temática do 
patrimônio arqueológico e a história de longa duração dos povos que viveram em 
Santa Catarina. Com a participação de dois docentes e sete alunos, o projeto 
colocou em evidência a diversidade cultural e os modos de vida do povo catarinense.
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CONDICIONAMENTO
DA ÁGUA PARA
USOS EM SISTEMAS
DE VAPOR | 
Unidade Tubarão

Em parceria com a 
Sincronia Química, o 
projeto consistiu na 
verificação da 
qualidade da água 
para sistemas de 
geração de vapor. 
Participaram dois 
docentes, dois alunos 
e 55 pessoas foram 
impactadas.

A iniciativa propor-
cionou a criação de 
uma plataforma para 
divulgação de portfólio 
de trabalhos. 
Participaram quatro 
docentes, quatro 
alunos e 100 pessoas 
foram impactadas. 

A ENGENHARIA E
O ENGENHEIRO
MODERNO | 
Unidade Tubarão

Com o apoio da Bolt 
Soluções Industriais, a 
ação consistiu em uma 
análise do mercado de 
trabalho e do perfil do 
engenheiro. 
Participaram quatro 
docentes, quatro 
alunos e 130 pessoas  
impactadas. 

PLATAFORMAS
DIGITAIS: COMO
ELAS PODEM 
IMPULSIONAR A
SUA CARREIRA | 
Unidade Tubarão

ATLETISMO NA UNISUL | Unidade 
Tubarão  

O projeto Atletismo na UniSul teve como 
objetivo realizar atividades esportivas 
relacionadas à modalidade, com a 
participação em eventos. Com o 
engajamento de um docente, o projeto 
contou com a parceria da Fundação 
Municipal de Esportes de Tubarão e da 
Associação Desportiva Recreativa de 
Atletismo (ADRA). Participação de um 
docente, um aluno e 75 pessoas impactadas.

ENCONTRO DA FAMÍLIA NA ESCOLA CAIC | Unidade Pedra Branca Palhoça

O curso de Psicologia realizou  um encontro para famílias da  escola CAIC. 
Participaram do encontro 15 docentes, um aluno e 50 pessoas foram impactadas. 
Parceiro SMS Palhoça. 
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BRINQUEDOTECA: BRINCADEIRA LEVADA A SÉRIO | Unidade Tubarão 

O projeto de extensão “Brinquedoteca: Brincadeira Levada a Sério” discutiu e 
pesquisou sobre a necessidade humana de viver a ludicidade. Participaram 01 
docente, 18 alunos e 96 pessoas foram impactadas.

Esta ação de trabalho voluntário foi 
realizada com professores e alunos 
juntamente com a Fundação Municipal de 
Meio Ambiente de Tubarão - FUNAT durante 
as chuvas de maio. 

AÇÃO VOLUNTÁRIA DOS ALUNOS DA MEDICINA VETERINÁRIA PARA
ATENDER ANIMAIS ATINGIDOS PELAS ENCHENTES QUE ACONTECERAM 
EM TUBARÃO  | Unidade Tubarão

Unidade Tubarão

10 docentes
694 alunos
583 pessoas impactadas

Unidade Braço do Norte

2 docentes
32 alunos  
98 pessoas impactadas

NÚCLEO DE PESQUISA
JURÍDICA À COMUNIDADE  

Em parceria com o Tribunal de 
Justiça de Santa Catarina, o Núcleo 
de Pesquisa Jurídica realizou 
consultas jurídicas e ingresso de 
ações judiciais para a comunidade 
em três escolas da UniSul. 

Unidade Araranguá

4 docentes
252 alunos 
168 pessoas impactadas

Unidade Içara

6 docentes
120 alunos
444 pessoas impactadas

Unidade Florianópolis

8 docentes
127 alunos  
425 pessoas impactadas

Unidade Pedra Branca
Palhoça

6 docentes
164 alunos 
1.658 pessoas impactadas
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AMIGOS DA SAÚDE MENTAL | Unidade Tubarão  

O Projeto de extensão Amigos da Saúde Mental trabalhou
assuntos de saúde mental em caráter interdisciplinar, 
pautado nos princípios da Reforma Psiquiátrica. Com 
isso, favoreceu a abertura e manutenção de campo de 
estágios, bem como a integração entre portadores de
transtorno mental, familiares e comunidades tubaronense
e acadêmica. Em parceria com a Fundação Municipal de 
Saúde foi identificado que os transtornos mais frequentes 
são: transtorno afetivo bipolar, esquizofrenia, depressão 
maior e transtornos psicóticos. Participaram um docente, 
21 alunos e 31 pessoas foram impactadas.

DIREITOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL | 
Unidade Araranguá 

O projeto teve como objetivo o aprimoramento à pesquisa com abordagem 
nos Direitos Humanos e nos ODS da ONU. Foram realizados encontros 
quinzenais para orientação e exposição de temas correlatos, com a formação 
de seis grupos de trabalho que atuam na comunidade. Como resultados é 
possível citar:

• Arrecadação de fundos, limpeza e organização de ambientes;
• Planejamento de curso de capacitação para atendimento ao público;
• Abaixo-assinado para apoiar a implementação de banco de coleta de 
sangue na região.

O projeto permitiu aos alunos desenvolverem suas habilidades 
socioemocionais ao trabalhar em grupos e construir laços com a comunidade, 
gerando sentimento de pertencimento junto desta. Sob a orientação de um 
docente, os 30 acadêmicos também experimentaram a prática da empatia, 
fazendo a diferença na vida de 505 pessoas.

SERVIÇO DE PSICOLOGIA | Unidade Tubarão 

O projeto atendeu a comunidade por meio de diversos serviços especializados que 
envolveram atendimento clínico a crianças, adolescentes e suas famílias. Ao auxiliar 
na qualidade de vida emocional e social da população, 1.386 pessoas foram 
impactadas.
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DIVERSIFICA S.A.: INOVAÇÃO NA EDUCAÇÃO – APRENDIZAGEM A PARTIR
DAS EXPERIÊNCIAS FINLANDESAS | Unidade Araranguá

Para transformar o país pela educação, nada 
melhor do que conhecer as boas práticas de 
ensino. O projeto Diversifica S.A. apresentou 
aos professores da rede Municipal de 
Tubarão a experiência de educação 
finlandesa. A análise sobre a possibilidade 
de integrar práticas da Finlândia no 
planejamento e trabalho dos professores 
trouxe um olhar de inovação para a prática 
educacional. Participaram 25 docentes, com 
300 pessoas sendo impactadas.

CAMPANHA DE VACINAÇÃO COVID-19 E INFLUENZA | Unidade Tubarão 

Em parceria com a Fundação Municipal da Saúde de Tubarão, foi realizada uma 
campanha de vacinação contra a Covid-19 e Influenza. Participaram cinco  
docentes, três alunos e 150 pessoas foram impactadas.

HOSPITAL VETERINÁRIO | Unidade Tubarão 

O Hospital Veterinário da UniSul atende a comunidade da cidade por meio 
de diversos serviços especializados que envolvem atendimento clínico na 
área veterinária. Durante o período de 2022, participaram quatro docentes, 
46 alunos e 3.047 pessoas foram impactadas.

ATENDIMENTO CONTÁBIL À COMUNIDADE | 
Unidade Tubarão 

Em mais uma ação do Núcleo de Apoio Contábil, 
Fiscal e Gerencial, professores e alunos da 
UniSul dos Cursos de Ciências Contábeis e 
Administração deram dicas sobre a declaração de 
Imposto de Renda.     
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CAMPANHA OUTUBRO ROSA | Unidade 
Tubarão 

Organizada pelos professores do Curso de 
Medicina e convidados, a palestra contou com a
presença de mais de 250 mulheres que atuam 
na área da saúde em Tubarão e região.

FEIJOADA BENEFICENTE DO
ANIVERSÁRIO DA UNISUL 58 ANOS | 
Unidade Tubarão 

Em duas edições, no Campus de Tubarão 
e Pedra Branca, a Feijoada Beneficente 
marcou a comemoração dos 58 anos da 
UniSul e também arrecadou doações 
para as instituições cadastradas no 
Banco de Alimentos. 

Em Tubarão, a Fundação Educacional 
Joanna De Angelis recebeu mais de 
200 kg de alimentos, impactando a vida 
de 308 pessoas.

MUTIRÃO DE ATENDIMENTO DE CARDIOLOGIA | Unidade Pedra 
Branca Palhoça

A ação contou com a presença de médicos professores da UniSul, médico da 
Secretaria Municipal de Palhoça, enfermeiros, técnico de enfermagem, 
equipe técnica administrativa e de apoio geral, além de estudantes 
voluntários do curso de Medicina. Foram realizados cerca de 100 
atendimentos, incluindo consultas cardiológicas e realização de ECG. Com a 
participação de 50 docentes e 20 alunos, o mutirão foi um dia de grande 
produção, doação e aprendizado que gerou impacto na vida de 100 pessoas.

16



CUIDANDO A SAÚDE MENTAL COM A 
NUTRIÇÃO | Unidade Pedra Branca Palhoça

Uma ação foi realizada pelos alunos do 
curso de Nutrição com o objetivo de 
conscientizar e orientar sobre a qualidade 
da alimentação e os impactos na saúde 
mental. Os alunos realizaram orientações à 
comunidade acadêmica do campus da 
Pedra Branca. Participaram dois docentes, 
15 alunos e 50 pessoas foram impactadas.

O projeto Missão Amazônia da Inspirali, vertical de Medicina da Ânima Educação, 
participou da expedição do barco-hospital Abaré, da Universidade Federal do Oeste
do Pará. A iniciativa teve como objetivo atender as comunidades ribeirinhas da 
região do Rio Tapajós nos municípios de Santarém, Aveiro e Belterra, no oeste do 
Pará. A missão reuniu 30 alunos e 10 professores, além de 16 pessoas da equipe 
de apoio, de seis escolas de medicina:

• Universidade Potiguar (RN)
• Universidade de Salvador (Unifacs)
• Centro Universitário de Belo Horizonte (UniBH)
• Universidade São Judas (SP)
• Universidade Anhembi Morumbi (SP)
• Universidade do Sul de Santa Catarina (UniSul/SC)

Foram realizados, em 16 comunidades e três aldeias indígenas, aproximadamente 
3 mil atendimentos. Sete docentes e dois alunos participaram da Missão que 
resultaram em 3.500 pessoas impactadas.

MISSÃO AMAZÔNIA | Unidade Pedra Branca Palhoça

Saiba como a saúde desembarca nas comunidades ribeirinhas. 
Conheça o projeto Missão Amazônia da Inspirali. 
Acesse: amazonia.inspirali.com

Você também pode acompanhar a missão! 
Siga no Instagram: @inspiralieducacao

A Exposição Criar apresentou os produtos resultantes da disciplina A3 dos Cursos 
de Cinema e Audiovisual, Publicidade e Propaganda, Jornalismo, Arquitetura e 
Urbanismo, Design de Moda e de Interiores. Nas Unidades Pedra Branca e Trajano, 
participaram 47 docentes, 380 alunos e 1.000 pessoas foram impactadas.

EXPOSIÇÃO CRIAR | Unidade Florianópolis e Pedra Branca Palhoça



AÇÃO VOLUNTÁRIA NA PASTORAL DA
CRIANÇA DE PALHOÇA - ENFERMAGEM |
Unidade Pedra Branca Palhoça

Em parceria com a Secretaria Municipal de 
Saúde de Palhoça, os alunos do curso de
Enfermagem realizaram atividades de 
promoção e cuidado da saúde da criança em 
uma ação voluntária na Pastoral da Criança da 
cidade. Participaram um docente, 10 alunos e 
20 pessoas foram impactadas.  

APERFEIÇOAMENTO EM PEQUENAS CIRURGIAS COM ÊNFASE NA ATENÇÃO 
PRIMÁRIA - TEÓRICO E PRÁTICO | Unidade Pedra Branca Palhoça 

Em conjunto com a Secretaria Municipal de Saúde de 
Palhoça, a atividade prática de Aperfeiçoamento em 
Pequenas Cirurgias foi conduzida sob a orientação e 
supervisão do Dr. Fabrício Duarte e outros médicos 
colaboradores da área. Com a participação de 
profissionais e acadêmicos, equipe de Enfermagem e 
técnica/apoio, foram realizados 30 procedimentos em 
pacientes que estavam em fila de espera no município 
de Palhoça. Participaram do mutirão 50 docentes, 20 
alunos e 95 pessoas foram impactadas.

ATENDIMENTO PSICOLÓGICO ON-LINE DIRECIONADO À COMUNIDADE
ESCOLAR | Unidade Pedra Branca Palhoça

Atendimentos realizados a partir de disciplinas de estágio, direcionados para a 
comunidade escolar. Participaram dois docentes, dois alunos e seis pessoas foram 
impactadas.

MOSTRA COMPETITIVA FITA CREPE DE OURO/2022 | Unidade Pedra 
Branca Palhoça 

Promovido pela UniSul, integrante do Ecossistema Ânima, o evento Fita Crepe de 
Ouro foi criado para premiar os filmes produzidos por estudantes do curso de Cinema 
e Audiovisual. Em 2022, a mostra competitiva apresentou os filmes produzidos 
durante a pandemia, com a parceria da Fundação Catarinense de Cultura (FCC). 
Participaram 26 docentes, 360 alunos e 1.600 pessoas foram impactadas. 
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AÇÃO COMUNITÁRIA DO CURSO DE
GASTRONOMIA COM A COMUNIDADE DE
PALHOÇA | Unidade Pedra Branca Palhoça

Foram realizadas atividades de Integração e 
Cozinha Show pelos alunos de Gastronomia 
com a comunidade de Palhoça. Participaram 
três docentes, dez alunos e 90 pessoas 
foram impactadas.

APRENDENDO A PROGRAMAÇÃO | Unidade Tubarão 

Proporcionar aos alunos e à comunidade o contato prático com a programação de 
soluções computacionais: esse foi o objetivo do projeto Aprendendo a Programação. 
Participaram dois docentes, 15 alunos e 20 pessoas foram impactadas.

Em parceria com a 
Fundação Municipal 
de Esportes de 
Palhoça, os alunos do 
curso de Educação 
Física realizaram 
atendimentos na 
academia, hidro-
ginástica, judô, 
treinamento funcional 
e saltos. Participaram 
seis docentes, dois 
alunos e 260 pessoas 
foram impactadas. 

COMPLEXO
ESPORTIVO | 
Unidade Pedra
Branca Palhoça

Em conjunto com a 
parceria da ONDA, os 
estudantes de 
Educação Física  
realizaram treina-
mento de equipe de 
basquetebol e de 
escolinha de 
basquetebol. A ação 
impactou 120 
pessoas.

COMPLEXO
AQUÁTICO | Unidade 
Palhoça

Como parte do projeto 
de extensão Motiva 
Down e Motiva Kids, 
estudantes do curso de 
Fisioterapia realizaram  
atendimentos voltados 
às crianças com 
diagnóstico de 
transtornos neurológicos 
ou de desenvolvimento. 
Participaram um 
docente, 38 alunos e 
15 pessoas foram 
impactadas.

PROJETO DE 
EXTENSÃO MOTIVA
DOWN/MOTIVA KIDS | 
Unidade Pedra 
Branca Palhoça

INOVAÇÃO CRESCIMENTO E TRANSFORMAÇÃO SOCIAL | Unidade Itajaí

Com a mobilização de um docente e 40 alunos, a ação promoveu a conexão entre 
alunos e a comunidade de Itajaí por meio de dinâmicas, desenvolvimento de 
materiais de divulgação e promoção à saúde. 



Por meio do Escritório Modelo de Design os 
estudantes do Curso de Desing e Arquitetura 
foram inseridos em um ambiente no qual 
vivenciaram a realidade profissional, 
oportunizando o envolvimento com projetos e 
problemas reais. Em 2022, o projeto atendeu o 
Parque Estadual da Serra do Tabuleiro, seu 
entorno e outros Parques Ambientais da 
Grande Florianópolis. Participaram dois 
docentes, 30 alunos e 1.000 pessoas foram 
impactadas. 

ECOMUSEU TABULEIRO | Unidade Trajano

ARRECADAÇÃO DE ALIMENTOS | Unidade Itajaí

Foi realizada a doação de alimentos para população carente. Participaram do 
projeto um docente, 123 alunos e 330 pessoas foram impactadas.

PREVENÇÃO DO VÍRUS HIV | Unidade Itajaí

O projeto mobilizou um docente e quatro alunos, em uma dinâmica para 
colaboradores do Lar dos Idosos. Foram impactadas 32 pessoas. 

ALIANÇA UNIVERSITÁRIA: EMPREENDEDORISMO, INOVAÇÃO E 
SUSTENTABILIDADE  | Unidade Itajaí

Realizada a promoção ao empreendedorismo, inovação com olhar para as formas 
ambientais: cultural, artificial, trabalho e natural. Participaram do projeto um docente 
e 129 alunos. Parceiro Aliança Universitária: Squad Direito e Inovação.

BEM-ESTAR DE ESTUDANTE E COMUNIDADE | Unidade 
Itajaí

Além de proporcionar uma aula de revisão na véspera de 
prova do ENEM, quatro docentes e 12 alunos realizaram um 
plantão de atendimento na praia, com atendimento de quick 
massage, alongamento e orientações para bem-estar antes 
de provas. Em parceria com a Escola COC e Prefeitura 
Municipal de Balneário Camboriú, a ação impactou 385 
pessoas.
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ARRECADAÇÃO DE DOCES – UNIKDS | Unidade Itajaí

Para viabilizar a ação Unikids, essa iniciativa se concentrou 
na arrecadação e montagem de kits, com doces. Participaram 
dois docentes, 120 alunos e 300 pessoas foram impactadas.

UNIKIDS | Unidade Itajaí

A Unikids consiste na promoção de lazer e 
recreação para as crianças da cidade. O encontro 
foi em praça pública, com várias atividades 
lúdicas conduzidas pelos alunos para as crianças 
da comunidade. Participaram do projeto quatro 
docentes, 25 alunos e 400 pessoas foram  
impactadas. Entre os parceiros do projeto, 
Semasa, Prefeitura de Itajaí, Jovem Pan, Escola 
de Inglês Phenom Idiomas.

MULHERES NO CÁRCERE: REVITALIZAÇÃO
DA ALA FEMININA ( MATERNIDADE) DO 
PRESÍDIO DE ITAJAÍ | Unidade Itajaí

Dois docentes e nove alunos se 
concentraram na requalificação do 
espaço de mães e bebês na Penitenciária 
Feminina de Itajaí. Foram impactadas 35 
pessoas.

FEIRA DE ADOÇÃO (8 edições) | Unidade 
Itajaí

Ao longo de 2022, foram promovidas oito edições 
da Feira de Adoção, com a finalidade de adoção 
de cães e gatos do canil municipal. A iniciativa 
mobilizou um docente e 97 alunos. 
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CAMPANHA AGASALHA PET | Unidade Itajaí

Garantir um inverno mais quentinho e confortável para 
os pets: esse foi o objetivo da ação. A Campanha 
Agasalha Pet arrecada cobertores e camas para os 
animais do canil municipal. Um docente e 25 alunos 
participaram da ação.  

REVITALIZAÇÃO COZINHA COMUNITÁRIA | 
Unidade Itajaí

Com o objetivo de revitalizar a Cozinha Comunitária, 
a ação consistiu na construção de espaço para 
preparação e distribuição de alimentos para pessoas 
em situação de vulnerabilidade e de rua. A iniciativa 
engajou um docente e cinco alunos. Parceria com 
ONG Servir Faz Bem e comunidade local.

PARADA DA SAÚDE JBS | Unidade Itajaí

Em parceria com a JBS, a ação mobilizou um docente e dez 
alunos, que se dedicaram a uma atividade de promoção à 
saúde para funcionários da empresa em Itajaí. A iniciativa 
fez a diferença na vida de 107 pessoas.

RODA DE CONVERSA "Gênero e Diversidade
Sexual" | Unidade Itajaí

Promover uma roda de conversa para esclarecimentos e 
respeito sobre "Gênero e Diversidade Sexual": esse foi o 
principal objetivo do projeto, que mobilizou nove docentes, 
68 alunos e impactou 68 pessoas. A ação foi realizada em 
parceria com a ONG Mães pela Diversidade.

SIPAT LABORATÓRIO DAUHER – SEMANA 
INTERNA DE PREVENÇÃO DE ACIDENTES DE
TRABALHO  | Unidade Itajaí

Foi realizado plantão de atendimento na empresa, 
atendimento de quick massage, alongamento e 
orientações de postura e bem-estar.
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AÇÕES DE SAÚDE NA COMUNIDADE
Unidade Pedra Branca Palhoça

MUTIRÃO DE ATENDIMENTO MULTIDISCIPLINAR EM GASTROENTEROLOGIA 

Com o apoio da Secretaria Municipal de Saúde de Palhoça, o mutirão contou com o 
engajamento de médicos docentes da UniSul, médicos externos, enfermeiros, 
técnico de enfermagem, equipe técnica administrativa e de apoio geral, estudantes 
dos cursos de Medicina e de Enfermagem, todos parceiros voluntários na ação. A 
iniciativa contou com o envolvimento efetivo do Comitê Estudantil Voluntariado e 
LAGEC (Liga Acadêmica de Gastroenterologia e Cirurgia do Aparelho Digestivo) da 
UniSul. Foram realizados cerca de 70 atendimentos na especialidade, incluindo 
ainda uma atividade educativa. Participaram do mutirão 50 docentes, 15 alunos e 
70 pessoas foram impactadas. 

MUTIRÃO DE ATENDIMENTO MULTIDISCIPLINAR EM PEDIATRIA (SOMAR/
UNICRED) E CASA DO AUTISTA 

Em parceria com o Projeto Somar/Unicred e 
com o apoio da Secretaria Municipal da 
Saúde de Palhoça e da Guarda Municipal de 
Palhoça, foi realizado um Mutirão Pediátrico 
que atendeu crianças de comunidades 
carentes da grande Florianópolis e famílias 
de crianças com autismo. A UniSul 
participou do projeto com o apoio voluntário 
de professores, equipe de saúde, 
administrativa e de apoio geral, estudantes 
do curso de Medicina, Odontologia, 
Enfermagem e Naturologia. Participaram do 
mutirão 100 docentes, 28 alunos e 300 
pessoas foram impactadas. 

CLÍNICA ESCOLA DE ODONTOLOGIA

A partir de uma parceria com a Secretaria Municipal de Saúde de Palhoça, 
estudantes de Odontologia, apoiados por professores, realizaram atendimentos à 
população. Dentre eles: profilaxia, restaurações, tratamento de canal, extrações e 
clareamento dental, além de atendimento específico para crianças. Participaram 12 
docentes, 70 alunos e 1.670 pessoas foram impactadas.
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DOR CRÔNICA

PROJETOS DE
EXTENSÃO

Foram realizados atendimentos 
clínicos interdisciplinares voltados 
às pessoas com diagnóstico de dor 
crônica. Participaram um docente, 
18 alunos e 18 pessoas foram 
impactadas.

SAÚDE DO TRABALHADOR

O projeto realizou atendimentos 
fisioterapêuticos e ações de 
promoção à saúde de 
trabalhadores. Participaram um 
docente, 82 alunos e 320 
pessoas foram impactadas.

AURICULOTERAPIA 

Com o objetivo de prevenir 
doenças e promover a saúde 
foram realizados atendimentos de 
Auriculoterapia. Participaram um 
docente, 13 alunos e 54 pessoas 
foram impactadas.

A partir de disciplinas de estágio do curso de Psicologia, a comunidade de Palhoça 
foi beneficiada com os atendimentos realizados pelo Grupo Reflexivo. Participaram 
dois docentes, 68 alunos e 70 pessoas foram impactadas.

CLÍNICA DE PSICOLOGIA ATENDIMENTO GRUPO REFLEXIVO

MUTIRÃO DE ATENDIMENTO EM ESTRATÉGIA DA SAÚDE DA FAMILÍA  

Uma parceria entre a UniSul e a Secretaria Municipal de 
Saúde de Palhoça promoveu o Mutirão de Atendimento 
em Estratégia da Saúde da Família. Participaram da 
ação a equipe de Estratégia da Saúde da Família local, 
acadêmicos do curso de Medicina, acadêmicos de 
outros cursos da área da saúde da UniSul, Camila 
Beltrame Baggio, enfermeira do curso de Medicina, 
médicos residentes em Medicina de Família e 

Comunidade (MFC), e demais profissionais da Rede de Atenção à Saúde do 
Município de Palhoça. Foram realizados 140 atendimentos em saúde, incluindo 
acolhimento, consulta médica, odontológica e de enfermagem, testes rápidos para 
Infecções Sexualmente Transmissíveis (IST), avaliação da acuidade visual e 
práticas integrativas complementares em saúde. Participaram do mutirão: 25 
docentes, 20 alunos e 140 pessoas foram impactadas.
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MUTIRÃO DE ATENDIMENTO CLÍNICO
A INDIVÍDUOS PRIVADOS DE
LIBERDADE

Em parceria com o Departamento de 
Administração Prisional, o mutirão contou 
com o engajamento de 30 docentes e dez 
alunos. Tendo assim, 160 pessoas 
impactadas.

MUTIRÃO DE COLETA DE PREVENTIVO EM CORUPÁ

MUTIRÃO DE ATENDIMENTO EM SAÚDE DA MULHER

O mutirão impactou a comunidade da Policlínica Municipal de Palhoça, 
levando 100 atendimentos, incluindo consultas ginecológicas, inserção 
de DIU, coletas de exames preventivos do colo do útero e 
auriculoterapia. Em parceria com a Secretaria Municipal de Saúde, a 
ação contou com a participação de professores, estudantes do curso 
de Medicina e teve apoio efetivo do Comitê Estudantil Voluntariado e 
Liga Acadêmica da área. Participaram do mutirão 15 docentes, oito 
alunos e 87 pessoas foram impactadas. 

MUTIRÃO DE ATENDIMENTO EM GINECOLOGIA 

Um mutirão de atendimentos ginecológicos foi realizado na policlínica 
municipal de Palhoça. A ação voluntária envolveu professores médicos, 
médicos da Secretaria Municipal de Saúde, médicos residentes, 
enfermeiros, técnicos de enfermagem, equipe administrativa e de apoio 
geral e estudantes do curso de medicina da UniSul. Participaram do 
mutirão 100 docentes, 45 alunos e 220 pessoas foram impactadas.

SAÚDE FEMININA

Em parceria com a Secretaria Municipal de Saúde de Corupá, o 
mutirão contou com a participação de 100 docentes e cinco alunos, 
que trabalharam no atendimento à comunidade. Juntos, eles 
realizaram 300 coletas de preventivo, 900 testes rápidos para ISTs e 
ações de educação em saúde. A ação impactou a vida de 300 pessoas.



MUTIRÃO DE ATENDIMENTO MULTIDISCIPLINAR EM SAÚDE 

Participaram do mutirão 40 docentes, 25 alunos e 250 pessoas foram impactadas. 
Parceiro: Secretaria Municipal de Saúde de Palhoça.

MUTIRÃO DE ATENDIMENTO DE COLETA DE COLPOCITOLOGIA ONCÓTICA 

A UniSul, em parceria com a Secretaria Municipal de 
Saúde de Palhoça, realizou um mutirão que incluiu a 
coleta de exame de Citologia Oncótica e a inserção de 
Dispositivos Intra Uterino (DIU). Foram realizados 27 
atendimentos. Participaram do mutirão: 20 docentes e 
cinco alunos, com o suporte dos profissionais da equipe 
de Estratégia Saúde da Família local. Com isso, foram 
impactadas 60 pessoas. 

Psicologia atendimento
individual

Como parte das disciplinas 
de estágio, os alunos de 
Psicologia realizaram 
atendimentos individuais na 
comunidade. Participaram 
30 docentes, 45 alunos e 
120 pessoas foram 
impactadas.

ATENDIMENTOS EM
CLÍNICAS

Estética e Cosmética

O projeto ofereceu 
atendimento à comunidade 
nas áreas de Tricologia, 
Depilação, Massoterapia, 
entre outras. Participaram 
três docentes, 25 alunos e 
25 pessoas foram 
impactadas.
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MUTIRÃO DE PEDIATRIA – NATUROLOGIA 

Durante o Mutirão de Pediatria, os acadêmicos de 
Medicina realizaram atendimento utilizando 
Práticas Integrativas e Complementares às 
crianças. Participaram um docente, seis alunos e 
30 pessoas foram impactadas.

Na UniSul, um conjunto de ações proporciona o desenvolvimento do processo 
ensino-aprendizagem para os diferentes cursos (Medicina, Nutrição, Psicologia, 
Odontologia), contribuindo para a prática acadêmica e gerando impacto na 
comunidade. O propósito é viabilizar o ensino, a pesquisa e extensão na área da 
saúde, por meio de um trabalho interdisciplinar envolvendo professores, alunos e 
profissionais da área da saúde. 

MEDICINA CASA ABERTA 

Com o objetivo de estimular o aprendizado sobre anatomia e 
fisiologia humanas por meio de metodologias inovadoras, 
dinâmicas e lúdicas, o projeto proporcionou uma experiência 
transdisciplinar, aproximando a comunidade e a instituição.

Além disso, a Medicina Casa Aberta também promove a educação em saúde por meio 
de debates e discussões de temas que visam a conscientização sobre a importância 
de hábitos saudáveis. O projeto foi desenvolvido nas instalações do Laboratório 
Morfofuncional, onde os visitantes conheceram as novas tecnologias utilizadas nas 
aulas do curso de Medicina. Participaram da ação um docente e 20 alunos.

AÇÕES DE SAÚDE NA COMUNIDADE
Unidade Tubarão
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Médica

73 docentes
537 alunos
175.144 pessoas impactadas

Odontologia

Oferta de consultas para 
crianças e adultos com foco 
em profilaxia, restaurações, 
tratamento de canal, 
extrações e clareamento 
dental.

08 docentes
76 alunos  
1.951 pessoas impactadas

ATENDIMENTOS EM
CLÍNICAS

Nutrição

01 docente
27 alunos 
1.360 pessoas impactadas

PROGRAMA BEM-ESTAR E VIDA SAUDÁVEL 

Um programa de extensão com três frentes de 
atuação: hidratação, movimentação e plantas 
medicinais. Foram realizadas diversas atividades 
durante um semestre, visando a orientação para 
aquisição de hábitos saudáveis. À frente do 
projeto, um docente, 28 alunos e 740 pessoas 
foram impactadas. 

AÇÕES DE SAÚDE NA COMUNIDADE
Unidade Itajaí
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Psicologia

01 docente
09 alunos
139 pessoas impactadas

Fisioterapia

02 docentes
15 alunos  
1.577 pessoas impactadas

ATENDIMENTOS EM
CLÍNICAS

Enfermagem

02 docentes
60 alunos 
15.804 pessoas impactadas

PARADA DA SAÚDE (SECRETÁRIA DA PESSOA IDOSA)

Voltada para a promoção à saúde para idosos de Balneário Camboriú, a iniciativa 
contou com o engajamento de três docentes e oito alunos, oferecendo diversas 
estações de exames e orientações de saúde. A ação fez a diferença na vida de 93 
pessoas.

Odontologia

01 docente
08 alunos  
96 pessoas impactadas

Nutrição

02 docentes
17 alunos 
1.577 pessoas impactadas

ESPECIAL OUTUBRO ROSA | Unidade Itajaí

Realizada em parceria com a Associação de apoio às Famílias com Hanseníase - 
AFH Solidariedade, a ação engajou um docente e dez alunos. Gerando assim, 
impacto na vida de 63 pessoas.
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CLÍNICA VETERINÁRIA
O projeto atendeu a comunidade por meio de diversos serviços 
especializados que envolveram consultas, exames e cirurgias.  
Participaram do projeto oito docentes, 127 alunos e 1175 
atendimentos. 

CLÍNICA PSICOLOGIA 
Com o engajamento de oito docentes e onze alunos, o projeto levou 
atendimento psicológico para a comunidade, auxiliando no bem-estar 
emocional, na saúde e na qualidade de vida. O projeto impactou 1722 
pessoas. 

CLÍNICA NUTRIÇÃO 
Com a participação de oito docentes e onze alunos, o projeto atendeu 
a comunidade com atendimento clínicos, auxiliando na qualidade de 
vida e nutricional. A iniciativa impactou 148 pessoas da comunidade. 

CLÍNICA FISIOTERAPIA
O projeto alcançou 5009 pessoas, que foram beneficiadas com 
atendimento clínicos, auxiliando na qualidade de vida. Participaram do 
projeto oito docentes e 127 alunos. 

CLÍNICA ODONTOLOGIA 
O projeto levou à comunidade atendimentos clínicos odontológicos, 
contando com a participação de oito docentes e 127 alunos. Com 
isso, fez a diferença na vida de 4647 pessoas.

AÇÕES DE SAÚDE NA COMUNIDADE
Unidade Florianópolis
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