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Campi:
Ararangua
Brago do Norte
Icara

Tubaréo
UnisulDigital
Pedra Branca
Florianopolis

Equipe CPA Unisul Universidade

Representante do Corpo Docente Damaris de Oliveira Batista da Silva
Representante do Corpo Docente Flavia Wagner
Representante do Corpo Técnico-Administrativo  Salete Cecilia de Souza
Representante do Corpo Técnico-Administrativo ~ Julia Cardoso Stapassoli

Representante do Corpo Discente Pedro Henrique da Silva Almeida
Representante do Corpo Discente Julia Vieira

Representante da Sociedade Civil Organizada Ingo Louis Hermann
Representante da Sociedade Civil Organizada Honorio Gotardo
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Aspecto: acessibilidade

Informacdes gerais/institucionais
*Importante salientar que as acdes do NAPI se mantiveram remotas atendendo
aos protocolos Covid-19.

v Reformulada a pagina, no portal UNISUL, do PPA para NAPI

(www.unisul.br/napi);

v" Implementado sistema de agendamento online;
v Incorporacao de ferramentas de gestdo NAPI em alinhamento ao NAPI
Nacional;

e NAPI UNISUL integrou o GT de Acessibilidade para contribuir
com os estudos em melhoria de acessibilidade digital e
pedagdgica das Escolas Anima;

e NAPI converteu e adaptou 6.790 paginas de referéncia
bibliografica basica e complementar para os estudantes com
deficiéncia visual;

e NAPI traduziu para a LIBRAS 1.71 paginas de referéncia
bibliografica basica e complementar para o0s estudantes
Deficientes auditivos e surdez.

yunisul
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Campus Tubaréo

Atividade de Acompanhamento de Professora Auxiliar no Curso de Pedagogia
— UA Fundamentos e Metodologias de Lingua Portuguesa para os Anos Iniciais
do Ensino Fundamental

Professora regente: Marilane Mendes Cascaes da Rosa

Professora Auxiliar: Jaqueline L. S. Duarte

© Zoom Meeting

“Tudo que vocé ama, vocé
eventualmente perderd, mas, no
fim, o amor retornard em uma

forma diferente”

— Jordli Sierra | Fabro, em 'Kafka e a beneca viajente'. [iradugio

Prates Goldoni. S&o Paulo: e

Fonte: NAPI Unisul Universidade. Dados disponibilizados em 30 de agosto de 2021.
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Intéprete Luciene K. Pereira acompanhando o estudante Jean Mendes da Silva
— Curso de Arquitetura em Campo de Estégio.

=

—

Fonte: NAPI Unisul Universidade. Dados disponibilizados em 30 de agosto de 2021.
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Interpretacéo de Libras na Colagcédo de Grau da estudante Tayna C. da Silva —
Curso Tecndlogo em Estética e cosmetologia
Intérprete: Andresa Fogaca.

v

Guilherme Fogaga

Fabiana Durante

Fonte: NAPI Unisul Universidade. Dados disponibilizados em 30 de agosto de 2021.
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Participacdo dos professores auxiliares e intérpretes de Libras nas atividades
do Sala+.

00m Meeting - 8 X

Chat

POR 1By
PTB2 09/08/2021 1

Fonte: NAPI Unisul Universidade. Dados disponibilizados em 30 de agosto de 2021.

@D 21°C Pred.limpo ~ # B € m Z ¢
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Campus Pedra Branca

Atividade Roda de Conversa com o artista plastico Catarinense Bruno Barbi no
encerramento do Projeto “Racismo e Sexismo” do Anima Plurais — Projeto
transversal NAPI.

\ : P Conversa com

Bruno Barbi
22/06 as10:30

https://animaeducacao.zoom.us/j/8411

Fonte: NAPI Unisul Universidade. Dados disponibilizados em 30 de agosto de 2021.
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Interpretacéo de Libras da Defesa Publica da tese de Doutorado do intitulada
“Corpos Surdos na Arte De’VIA: resisténcia politica das imagens” da estudante
Gabriele V. Neves.

Intérpretes: Fadia Nor e Luciene K. Pereira

W iﬂm
s n %1

Fonte: NAPI Unisul Universidade. Dados disponibilizados em 30 de agosto de 2021.
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Reunido inicial da organizacdo da Semana Inclusiva SC 2021 onde a UNISUL
€ uma das organizacfes apoiadoras e faz parte do GT de Acessibilidade.

Fonte: NAPI Unisul Universidade. Dados disponibilizados em 30 de agosto de 2021.
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Aspecto: qualificagao infraestrutura fisica e tecnoldgica

Campus Pedra Branca
Qualificacao:

do Hospital Simulado
Laboratério paciente ator
Laboratorio de simulacao
Laboratorio morfofuncional

Fonte: Laboratério paciente ator, Geréncia Campus Pedra Branca. Dados disponibilizados
em 9 de setembro de 2021.
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Hospital Simuladb—

Fonte: Hospital Simulado. Geréncia CampusiPedra Branca. Dados disponibilizados em
9 de setembro de 2021.
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Laboratério Simulado:

§

Fonte das imagens: Geréncia Campus Pedra Branca. Dados disponibilizados em 18 de agosto
de 2021.
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A seguir, imagens da qualificacdo do Laboratorio Morfofuncional — campus
Pedra Branca.

Fonte: Geréncia do Campus Pedra Branca. Dados disponibilizados em 18 de Agosto de
2021.
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Qualificagdo do Laboratorio Morfofuncional — campus Pedra Branca.

|_..o - @)‘ ké/'g.ﬁ!(t.j

< N
Fonte: Geréncia do Campus Pedra Branca. Dados disponibilizados em 18 de Agosto de 2021
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Qualificacao do Laboratério Morfofuncional — campus Pedra Branca

UnISU
Gp & l‘
- 88 ;
o

I Laborator ic
¥ iy Morfofuncional

Yy

Vs b

Fonte das imagens:éeréncia Campus Pedra Branca. Dados disponibilizados em 10 de
setembro de 2021.
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Campus Tubaréo

e Qualificacdo da infraestrutura fisica: sala de estudos Saude — Medicina

Fonte: Geréncia do Campus Tubardo. Dados disponibilizados em 23 de

Agosto de 2021.

yunisul
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Qualificacao do laboratério morfofuncional:

E— =
— v

—
nsul Laboratério

Morfofuncional

Fonte: Geréncia do Campus Tubar&o. Dados disponibilizaos em 23 de
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Qualificacao do Hospital Simulado

Fonte: Geréncia do Campus Tubarado .Dados disponibilizados em 23 de Agosto de 2021.

yunisul
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Fonte: Geréncia do Campus Tubardo. Dados disponibilizados em 23 de agosto de 2021.
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Ampliagdo comunicacédo para os cuidados sanitarias. Compra e distribuicdo de
equipamentos para afericdo de temperatura, dispenser para higienizacao das
ma&os com alcool 70° .

AICUIDA G
I TODOS-'

Fonte: Geréncia do Campus Tubardo. Dado disponibilizado em 23 de agosto de 2021
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Qualificacdo do espaco para atendimento especializado,
modalidade presencial, ao candidato:

| =B
Fonte: Geréncia Campus Tubardo. Dado disponibilizado em 23 de agosto de 2021.

Qualificacédo da infraestrutura tecnolégica:

o Finalizacdo do projeto de revitalizagdo e modernizagdo do
sistema de wifi. novas aquisicbes de kits de notebook para
colaboradores, mantivemos a a disponibilizacdo de
Chromebooks para os estudantes.

yunisul
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Campus Ararangua

Implantacdo de nova rede sem fio de Ultima geracdo, com tecnologia wifi6
(802.11ax).

Foram instalados 28 pontos de acesso distribuidos no Campus, com
capacidade total para suportar cerca 3.584 dispositivos.

A quantidade e distribuicdo dos pontos de acesso foram implantados de forma
gue nenhum espaco fisico interno fique sem sinal de wifi.

A conexdo com a rede ficou mais facil de acessar através do SSID UNISUL,
contando com um captive portal interativo, contemplando usuérios internos
(Alunos, Professores, Colaboradores) como também visitantes.

1 Wit

Fonte: eréncia Campus Ararangud. Dado disponibilizado em 9 de setembro de 2021.
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Campus Florianépolis

Reestruturacdo da sala dos Coordenadores na Unidade Trajano

vade

Sala Coordenacdes, Un‘idade Trajano. Fonte: Gerencia do Ca
disponibilizados em 10 de setembro de 2021.

mpus Florian6polis. Dados

Reestruturacdo da sala dos Professores, Unidade Trajano.

Sala dos Professores, Unidade Trajano. Fonte: Gerencia do Campus Florianépolis. Dados
disponibilizados em 10 de setembro de 2021.
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Melhoria espaco coletivo Biblioteca Unidade Trajano

Lo

Biblioteca, Unidade Trajano. Fonte: Gerencia do Campus Floriandpolis. Dados
disponibilizados em 10 de setembro de 2021.

Reorganizagao SAIAC

| L
Sala para atendimento aos estudantes, Unidade Trajano. Fonte: Gerencia do Campus
Florianopolis. Dados disponibilizados em 10 de setembro de 2021.
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Melhoria infraestrutura Unidade Dib Mussi — Campus Florianépolis

Campus. Dados disponibilizados em 10 de setembro de 2021.

yunisul
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Campus Icara

Compra e instalacdo de data-show fixo para todas as salas de aula. Fonte: Geréncia do
campus. Dado disponibilizado em 11 de setembro de 2021.
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Aspecto: qualificagao atendimento ao discente

Campus Tubaréo:

Criacdo de espacos fisicos e especializados para atendimento de
candidato a estudante e estudante. Qualificacdo do atendimento
especializado.

Qualificacdo do atendimento mediante especializacdo: atendimento ao
candidato. Na imagem: Bloco Pedagégico, Campus Tubarao

»urisul &

iy . ' ’ Universidade

.

yunisul
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Fonte: Geréncia do Campus Tubardo. Dado disponibilizado em 23 de agosto de 2021.
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Disponibilizado ampliacdo do atendimento também na modalidade
online como pelo WhatsApp e pelo Zenvia:

E]z-f»u-v-»-A Wome Comatos Mistbnco Taretas @ (g owerr v

Conversas em andamento

Sem conversas em andamento

Emtia @ Pendentes (1 Inativas @

Uma unica plataforma para todos os
canais de atendimento

Vock recebe todos o stendimentos em uma nica tela.Simples

Fonte: Geréncia Campus Tubardo. Dado disponibilizado em 23 de agosto de 2021.

A ampliacdo da comunicacgao e do relacionamento, para a modalidade
também remota, inicia pelo Portal via “Fale conosco”:

€ C @ unisulbr/atendimento = ow s

B Apps wonaVinus [ Feamentas digitais 1] Empodecamento d. diversidade [ HelpDesckEcossiste Consubtoria Doutoradk » Outros favoritos | [ |
unisul Buscar nosite susc
Universidade

Ensino Presencial Ensino Digital Bolsas e Financiamentos Anima Lab A Unisul Unisul Digital

Confira o telefone da Central de Relacionamento, 0s Confira as respostas para duvidas frequentes, acesse o
horarios de atendimento presencial, ou envie uma ULife Alunos ou envie uma mensagem para os Campi

mensagem para os Campi:
Campus Balneario Camboriti

Campus Ararangué Campus Florian6polis Continente
Campus Brago do Norte Ccampus Florianépolis Ilha
Campus Florianépolis — Dib Mussi Campus Itajai

Campus Floriandpolis — Trajano

Campus Igara
Acesse aqui
Campus Pedra Branca
Campus Tubarao °
Campus Unisul Digital

Fonte: www.unisul.br . Acesso em 10 de setembro de 2021.
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Aspecto: eventos a qualificacdo da aprendizagem discente

Regido Grande Florianopolis
Eventos de Extensao aos estudantes campi da regido Grande Florianopolis.

U NM _EVENTO CAMPUS | Participantes
TESTE DE PROGRESSO INDIVIDUAL - TPI

INSPIRALI PB GF 869
Engajamento Social do Componente Curricular Vida

e Carreira - PB GF 661

VIl TROCA DE EXPERIENCIAS DO NUCLEO DE
FORMACAO COMUNITARIA EM DIREITOS DA
CRIANGCA E DO ADOLESCENTE: RELATOS DE

QUEM ACOLHE GF 58
EXAME DE PROFICIENCIA EM LINGUA INGLESA -
FLORIANOPOLIS GF 41
SEMINARIO DE DEFESA DE TCC - ODONTOLOGIA

UNISUL - PEDRA BRANCA - PEDRA BRANCA GF 23
PROVA DE NIVELAMENTO PARA O PROGRAMA

DE LINGUAS FP (APENAS PARA INGLES) GF 8

Fonte: Planejamento Académico. Dados disponibilizados em 17 de agosto de 2021.
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Regido Tubaréo
Eventos de Extensao aos estudantes campi da regido Tubarao.

U NM_EVENTO CAMPUS Participantes
Engajamento Social do Componente Curricular

Vida e Carreira - TB B 922
TESTE DE PROGRESSO INDIVIDUAL — TPI

INSPIRALI TB TB 609
UC DUAL EM PARCERIA COM A FNQ TB 196
AULA MAGNA DE GESTAO E NEGOCIOS -

REGIONAL SUL TB 192
Patrimbnio Cultural Preservado: o caso da

Imigracéo Italiana em Santa Catarina B 182
Curso de Educacgédo Audiovisual e Quadrinhos

para Professores B 172
WORKSHOP INOVACAO SISTEMICA:

CARREIRAS DO FUTURO TB 121
INOVACAO  SISTEMICA: FUTURO DO

TRABALHO E TRABALHO DO FUTURO TB 119
EXAME DE PROFICIENCIA EM LINGUA

INGLESA - 2021 - TUBARAO TB 104
EXAME DE PROFICIENCIA EM LINGUA

ESPANHOLA - 2021 - TUBARAO TB 41
VIOLENCIA DOMESTICA EM TEMPOS DE

COVID-19 E O SUPORTE REMOTO AS VITIMAS TB 39
CORES, AROMAS E SABORES - DESCUBRA A

MAGIA FLUSS HAUS TB 20
DECLARE CERTO E DOE FIA TB 17

Fonte: Planejamento Académico. Dados disponibilizados em 17 de agosto de 2021.

yunisul




-CPA -
Comissao
propria de
avaliacao

Campus Braco do Norte:

Aliancas e Parcerias com insituicdes publicas e privadas para andlise, planejamento,
prospeccao e execucdo de oportunidades para o ensino, a pesquisa, a extensdo. Cursos de
Graduacéo, cursos in company, dentre outros.

unisul

Jll SANTALUZN
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UniSul firma convénio com a ACIVALE

A Associagio Empresarial do Vale do Brago do Norte
(ACIVALE) e a UniSul, integrante do Ecossistema Anima
Educacdo, firmaram parceria que prevé bolsas de estu-
dos de 40% em cursos de graduacio (exceto curso de
Medicina) e 25% em cursos de pés-graduagio 20s seus
associados, conjuges e dependentes em primeiro grau.

O convénio vale para os processos seletivos da gradua
Gilo com a bolsa de 40%: Histérico Escolar, Mérito Enem.
Transferéncia Externa e Vestibular.

O presidente da ACIVALE, Evaldo Niehues Junior, sa-
lienta que essa parceria representa mais um beneficio aos
associados e impacta na qualificagio da mio de obra local
“A bolsa de estudo é mais um beneficio que oferecemos
a0s associados e uma oportunidade de profissionalizar a
mio de obras das nossas empresas. Investir em conhe-
cimento reflete em desenvolvimento, qualidade e cresci-
mento econdmico”, afirma o presidente

Para mals informagées os interessades podem entrar
em contato pelo telefone (48) 99193-1407.

Fonte: Algumas das imagens das dezenas de parcerias firmadas na regido do campus de
Braco do Norte. Geréncia do Campus. Dados disponibilizados em 16 de setembro de 2021.
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Aspecto: qualificacdo da acdo docente

291 professores dos campi Unisul Universidade qualificados no curso
Caddigo de Conduta e Etica Anima

duta e Etica Anma | Introdugio

W @ Apresentagao do curso

jigo de Conduta e Etica da Anima! A partir de 2021 a realizagiio deste treinamento deve ser executada anual
es da Anima Educaco.

BOM CURSO!

Curso Cadigo de Conduta e Etica Anima, modalidade remota. Fonte Gente, Cultura e Gestao,
agosto de 2021.

e Criacdo e disponibilizagdo em modo continuo de cursos de curta
duracao para docentes e quadro técnico administrativo.

Cursos ofertados na plataforma ECOA Educacdo Corporativa Anima.

Fonte Gente, Cu ture Gestédo, agosto de 2021 e Ulife ECOA. Acesso em 9 dé setembro de
2021.
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Cursos ofertados:

Feedback Assistido

Analisar Problemas e tomar decistes

Arenas ECOA — HSM Expo

Assertividade

Atendimento ao aluno — conhecendo o Enade
Atendimento ao aluno — financeiro

Atendimento ao aluno — financiamento FIES
Atendimento ao aluno — formacéao técnica — atendimento
Atendimento ao aluno — novas unidades — atendimento
Atendimento ao aluno — politica de bolsas de estudo Anima
Atendimento ao aluno — processos PROUNI
Atendimento ao aluno — Programa de Atendimento da coordenacao
Atendimento ao aluno — regra de encantamento
Atendimento ao aluno — remanejamento de alunos calouros
Atendimento ao aluno — salesforce

Autocontrole em momentos dificeis

Bibliotecas Virtuais e pergamum

Business Plan

Caddigo de conduta e ética

Competéncias emocionais

Comunicagéo assertiva

Conduzir reunides eficazes

Construir confianga

Construir uma cultura de engajamento

Controle de vagas

Criar uma rotina produtiva

Curso de excel do basico ao avancado

Desenvolver disciplina para alcancar metas

Desenvolver inteligéncia social

Design thinking nos negocios

Despertar a criatividade

Diversidade cultural

yunisul
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Diversidade e cultura organizacional
Diversidade, inclusdo e formacéao de liderancas
Diversidade: conceitos basicos para o respeito e inclusdo no mundo do
trabalho

Empatia no atendimento

Empowerment

Ensino hibrido — orientacdes para docentes em disciplinas digitais
Excel — férmulas poderosas

Excel — graficos

Excel — planilhas praticas

Excel — relatérios gerenciais

Feedback assertivo

Feedforward

Focar em momentos de presséo

Forca dos didlogos

Formacao docente — LAI

Formacao docente — Sala +

Gerenciar geragdes

Gerenciar o estresse

Gerenciar projetos

Gestao agil na prética

Gestéo da Execucéo

Gestdo da mudanca

Gestéo de conflitos

Gestdo do tempo e prioridades

Habilidade de escuta

Integracao

Jornada e bem-estar

Lidar com a ansiedade

Lidar com reclamacdes

Lideranca baseada na Psicologia Positiva
Lideranca estratégica

Lideranca por influencia a distancia

Lideranga transformadora e sucesséo empresarial
Liderando equipes virtuais

Liderar reunides produtivas

yunisul
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Matriz E2A

Melhorar as técnicas de fechamento em vendas
Mindfulness

Mindset Agil

Negociacédo basica para vendedores
Onboarding comercial

Organizacao no trabalho

Organizar o trabalho

Paradigma

Pensar fora da caixa

Produtividade em word

Projeto Montanha

Protecéo de dados

Repositério digital vida e carreira
Sair da autossabotagem

Sala de estar

Sala+ 20211
Salesforce — comercial
SBPL

Ser um coach

Sistemas Anima

Tableau

Talento e criatividade em powerpoint
Ter aliados no trabalho

Trabalho remoto

Transformar equipe em grupo
Treinamento EPI

ULIFE — guia béasico

Usar o Canvas para planejar
Vencer o medo de falar em publico
Vencer objecdes

Venda consultiva

Visao sistémica

Disponibilizdaos via Ulife — ECOA. Acesso em 9 de setembro de 2021.

yunisul
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Encontros e eventos para docentes e quadro técnico-administrativo com foco
em Cultura Organizacional, Saude, Live com Presidente, Bem-estar e
Qualidade de Vida, Diversidade.

Destacamos, em imagem, convites enviados aos educadores e educadoras,
temas voltados a saude fisica, mental, emocional, qualidade de vida e
diversidade.

As atividades do Bem-estar e qualidade de vida estdo de volta
€ Responder | %) ResponderaTodos | —> Encaminhar

Comunicagio Ecossistema Anima <comunicacao.anima@animaeducacao.com.br>
Para 05/02/202116:06

je Aikido, Yoga e Sunrise estao
de 0 ) programa Bem-Estar
e Qualidade de Vida,
or

Estamos te esperando para este momento
de autocuidado :)

Fonte: Gente, Cultura e Gestao. Enviado em 5 de fevereiro de 2021 a todos os trabalhadores
e trabalhadoras.

Semana de Bem-estar e Qualidade de Vida | Participe das lives especiais!
% ResponderaTodos | —> Encaminl har

sex 19/02/2021 18:10

- A " - Responder
Comunicagio Ecossistema Anima <comunicacao.anima@animaeducacao.com.br> Sikse
Para

23 A 26/2 =

ACOMPANHE AS LIVES ESPECIAIS
DAS PRATICAS E ATIVIDADES PARA O SEU
BEM-ESTAR FISICO E MENTAL

g,y 23/2 % 18n

‘AcessE Aqui

G 25/2 4s18h

Fonte: Gente, Cultura e Gestdo. Enviado em 19 de fevereiro de 2021 a todos os trabalhadores

24/2, as 18h
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Rodas de Conversa | Venha debater temas ligados a mulheridades e o nosso cotidiano

€ Responder | %) ResponderaTodos | —> Encamin} har ‘ ‘

() Comunicagio Ecossistema Anima <comunicacao.ani i acao.com.br>
Para ter 16/03/202117:52

Fonte: Gente, Cultura e Gestdo. Enviado em 16 de margo de 2021 a todos os trabalhadores e
trabalhadoras.

Neste semestre de 2021.1 o espaco de formacdo continuada para o
docente da Unisul, que € o Sala Mais, aconteceu antes do inicio das
aulas do semestre letivo: nos dias 09, 10 e 11/02/2021. Segue a

distribuicdo por area da participacao dos professores no evento:

UNISUL - Presenca x dia
B 09/02/21 [l 10/02/21 | 11/02/21

Arquitetura e Urbanismo &
Design

Ciéncias Agrarias & Meio
Ambiente

Ciéncias Biologicas e da
Saude

Ciéncias Humanas &
Educagao

Ciéncias Juridicas

46%

Comunicacéo & Artes
Engenharias

Gestéao & Negoécios

Tecnologia da Informagéo &
Computagédo

Turismo & Hospitalidade

Fonte: VPA. Dados disponibilizados em 10 de setembro de 2021.
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Os docentes foram reunidos para debater, refletir e propor a¢des sobre
temas relacionados ao trabalho pedagdgico e a sua organizagdo. Os

temas abordados no Sala Mais em 2021/1 foram:

- acolhimento dos alunos com foco nos ingressantes e ingressantes
tardios, considerando o contexto atual que envolve estes alunos;

- a hibridez materializada na rotacao por estagoes;
- a Busca Ativa como parte do planejamento da Unidade Curricular,

considerando que a pesquisa é parte do ensino;

- planejamento de Unidades Curriculares do semestre.

Para que seus objetivos fossem cumpridos, contamos com uma equipe
de multiplicadores, os quais sédo professores em jornada parcial e em
jornada integral, os coordenadores de grande area, os gestores de area,
os coordenadores regionais, além de alguns professoresconvidados
pelos gestores. Com a avaliagdo realizada junto aos professores que

participaram do evento, obtivemos os seguintes resultados:

Vamos avaliar alguns. aspectos da formagao’? o o o

| Rum W— — —
B Regular 12% 16%

Bom
B Gtimo
W Excelente

Material Condugaodas Gestaodotempo  Estarcom  Arelevanciado Arelevanciado A relevancia do Cunmbm;an
disponibilizado atividades professores de tema tema *Busca  tema "Hibridez
todas as IEsda  “Acolhimento” Ativa" Rotagao por apnmolamemo
Anim: Estagbes" da sua atividade

jocente

Fonte: VPA. Dados disponibilizados em 10 de setembro de 2021.
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- organizacdo geral foi avaliada nos seguintes quesitos: material
disponibilizado, conducéo das atividades, gestao do tempo e divisdo dos
grupos. O resultado demostrou que 70% dos participantes consideraram
a organizacao geralcomo excelente e 6tima, 23% como boa e 7% dos

participantes avaliaram como regular e ruim.

- ficou evidenciado que a formacao alcangou 0s objetivos propostos no
que se refere aos temas discutidos e a organizacdo de forma geral.
Primando pelo dialogo e aprimoramento continuo do Sala Mais,
destacamos algumas falas que consideraram a proposta de formacao
exitosa, assim como a sugestdes de melhorias. Todas as contribuicoes
gue surgiram na avaliagdo fazem parte da construcdo coletiva e séo

tratadas como fonte de aprimoramento para as proximas formacdes.

- a percepcédo quanto ao alcance dos objetivos no que se refere ao
acolhimento, a pesquisa aplicada, a hibridez e a rotacdo por estacoes,
apresentou a média 93%, quando disseram que a formac&o superou as
expectavas ou que os objetivos propostos foram alcancados de forma
satisfatéria. 7% respondeu que o0s objetivos foram alcancados

superficialmente ou ndo foram alcancados.
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Com relagéo aos objetivos propostos para esta formagao, assinale a opgéo que melhor apresenta a
consecugdo dos mesmos para vocé:

W Foi alcangado de maneira a superar minhas expeotativas. [l Foi alcangado de forma satisfatoria. [l Foi alcangado superficiaimente. [l Nao foi alcangado,

Compreender que o acolhimento & essenmal para Enlende( que a pesquisa aplicada (husca anva) Conheoera proposta de hibridez da Anima que
que os alunos entrantes tardios ou calou parte do curriculo integrado, sendo oncretiza na rotagio por estagdes
consigam acompanhar a turma |mpenante atividade da UC, para a apcenmzagem

Fonte: VPA. Dados disponibilizados em 10 de setembro de 2021.
- os(as) docentes em formacao, também se autoavaliaram. Em uma escala de

1 a 5, na qual 1 representa a pior avaliacdo e 5 a melhor avaliacdo, 46% se

atribuiram a nota maxima (5), 49% se atribuiram a nota 4 e 3% as nota 3 ou
1.

Em uma escala de 1 a 3, como vocé se auto avalia durante a
formagao? Considere 1, a pior avaliagdo e 5, a melhor avaliagao.

0%

1 2 3 4 5
Fonte: VPA. Dados disponibilizados em 10 de setembro de 2021.
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- O espaco aberto destinado aos comentarios dos professores e
professoras em formacdo, possibilitou a analise qualitativa das
respostas. Algumas estdo destacadas a seguir: “Muito boa a abordagem
e capacidade de conducdo dos mediadores. O melhor Sala Mais que
participei nesses anos todos de Instituiggo.”

“Excelente abordagem, com leveza e trocas de conhecimento e de
experiéncias. Gratificante.” “Capacitagdo muito boa e importante para
todos os docentes. No entanto, é necessario ter mais capacitacdes
especificas de cada tematica, pois os assuntos foram abordados de

forma superficial por conta do tempo.”
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Biblioteca Universitaria — Servigos 2021/1

Melhorias Biblioteca Universitaria — Servigcos 2021 1

No 1° semestre de 2021 as Bibliotecas da Unisul atenderam a
comunidade académica de forma presencial e on-line. As Bibliotecas
realizaram atendimento presencial nos servicos de empréstimo e
devolucao de materiais do acervo, sendo que em alguns campi 0S espagos
para estudo também estavam abertos com limitacdo de pessoas,
respeitando os decretos sobre distanciamento social.

De forma on-line foram ofertadas oficinas e atendimentos individuais
agendados via Teams, Zoom e Meet. Nos campi Tubardo e Pedra Branca
o atendimento remoto se deu também via watsApp corporativo.

O acesso as bases de dados foi ampliado com a assinatura das bases
Biblioteca Proview, Colecdo ABNT e EBSCO host.

Os dados estatisticos referentes aos servicos prestados pelas
Bibliotecas da Unisul no 1° semestre de 2021 estdo descritos a seguir:
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Oficina Fontes de Informagéo (on-line) — Oficinas com orientagdes sobre
a realizacdo de pesquisas em bases de dados. Durante a pandemia este
servico foi adaptado no formato on-line. Os nimeros se referem ao quantitativo

de alunos orientados.

Biblioteca Quantidade de Alunos
Tubaréo 410
Pedra Branca 157
Total 567

Oficina WORD (on-line) — Consiste na orientacdo especifica dos
usuarios no uso do editor de texto Word para a normalizacdo dos trabalhos
académicos, que pode ser realizado pelos bibliotecarios ou auxiliares de
biblioteca. Durante a pandemia este servi¢o foi adaptado no formato on-line.

Os numeros se referem ao quantitativo de alunos orientados.

Biblioteca

Quantidade de Alunos

Pedra Branca

21

Total

21

Oficina ABNT (on-line) — Oficinas com orienta¢des sobre o uso das
normas da ABNT para trabalhos académicos (principalmente a NBR 6023 e
NBR 10520). Durante a pandemia este servico foi adaptado no formato on-line.

Os numeros se referem ao quantitativo de alunos orientados.

Biblioteca Quantidade de Alunos
Tubaréo 310

Pedra Branca 86

Total 396
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Oficina Vancouver (on-line) — orientagéo quanto ao uso da norma da
Vancouver com foco na aplicacdo em trabalhos académicos. Durante a
pandemia este servico foi adaptado no formato on-line. Os niumeros se referem

ao quantitativo de alunos orientados.

Biblioteca Quantidade de Alunos
Tubaréo 39
Total 39

Oficina Gerenciadores de Referencias (on-line) — orientagcdo quanto
ao uso de gerenciadores de referéncia. Durante a pandemia este servico foi

adaptado no formato on-line. Os numeros se referem ao quantitativo de alunos

orientados.
Biblioteca Quantidade de Alunos
Tubaréo 1
Pedra Branca 22
Total 23
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Oficina RUNA (on-line) — Oficinas com orientagdes sobre o processo
de auto arquivamento no Repositorio Institucional da Anima. Durante a
pandemia este servico foi adaptado no formato on-line. Os niumeros se referem

ao quantitativo de alunos orientados.

Biblioteca Quantidade de Alunos
Tubardo 409

Pedra Branca 75

Total 484

Atendimento Word / Fontes de Informagdo / ABNT / Vancouver /
Gerenciadores de Referéncia (on-line) — Consiste na orientacdo dos usuarios
em relacdo ao uso das normas da ABNT ou Vancouver com foco na
apresentacdo de trabalhos académicos, pesquisa em fontes de informacéo,
orientacdo sobre os recursos do Word para aplicacdo em trabalhos
académicos e orientacdo quanto a utilizacdo de Gerenciadores de Referéncia.
Durante a pandemia este servico foi adaptado no formato on-line. Os nimeros

se referem ao quantitativo de alunos orientados.

Biblioteca Quantidade de alunos
Tubarao 144
Pedra Branca 28
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Oficina RUNA (on-line) — Oficinas com orientacdes sobre o processo

de auto arquivamento no Repositorio Institucional da Anima. Durante a

pandemia este servico foi adaptado no formato on-line. Os niumeros se referem

ao quantitativo de alunos orientados.

Biblioteca Quantidade de Alunos
Tubardo 409
Pedra Branca 75
Total 484
Solicitacdo de Empréstimo
Biblioteca Quantidade de materiais
solicitados
Tubardo 247
Braco do Norte 17
Ararangua 37
Icara 5
Pedra Branca 105
Trajano 83
Total 494
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Biblioteca Quantidade de materiais
emprestados

Tubardo 3.066

Braco do Norte 17

Ararangua 81

Icara 28

Pedra Branca 1.390

Fpolis Trajano 412

Total 4994
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copias de artigos de periddicos

especializados nacionais ou estrangeiros, teses, trabalhos publicados em

anais de congressos e capitulos de monografias ndo existentes no acervo da

Biblioteca podem ser obtidos por meio dos programas COMUT on-line e

BIREME, via internet pelo software Ariel ou outros meios.

Biblioteca

Quantidade

Pedra Branca

7

Ficha Catalografica — Catalogacdo na fonte exigida pela Unisul para

as dissertacdes e teses de seus cursos de pos-graduacgao.

Biblioteca Quantidade
Tubaréo 12

Pedra Branca / Unisul Digital / Ed. | 50

Unisul

Total 62

Fonte: Equipe Biblioteca Unisul. Dados disponibilizados em 9 de setembro de 2021.

yunisul




